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Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 
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Wymagania wstępne: 
Umiejętność krytycznego myślenia na poziomie maturalnym
Limit liczby studentów: 
grupa obieralna
Cel przedmiotu: 
Celem zajęć jest zaznajomienie studentów ze współczesną wiedzą z zakresu logicznej teorii argumentacji, psychologii perswazji i retoryki oraz rozwinięcie ich praktycznych umiejętności z tego zakresu. Tego rodzaju wiedza i umiejętności mogą być użyteczne w codziennej komunikacji interpersonalnej, w pracy zawodowej, w szczególności w pracy urzędnika, a także w działalności społecznej.

Treści kształcenia: 
1.	Perswazja a argumentacja – wprowadzenie. 
2.	Argumentacja jako podstawa krytycznego myślenia i racjonalnej dyskusji
3.	Wypowiedzi wieloznaczne. Funkcje wypowiedzi 
4.	Wypowiedzi argumentacyjne i problem ich poprawności
5.	Niektóre typy argumentów. Typowe błędy argumentacji
6.	Logiczne techniki manipulacji (sofizmaty)
7.	Argumentacja w pracy urzędnika
8.	Podsumowanie. Zasady i techniki poprawnej argumentacji
9.	Wypowiedzi jako działania (teoria aktów mowy)
10.	Wyniki badań empirycznych dotyczących skuteczności perswazji. Główne teorie perswazji
11.	Techniki perswazji i figury retoryczne. Przyczyny nieudanej perswazji
12.	Perswazja a manipulacja. Chwyty erystyczne i pseudoargumenty
13.	Naiwne taktyki manipulacyjne: presja, szantaż i kłamstwo
14.	Perswazja w pracy urzędnika
15.	Podsumowanie. Zasady i techniki skutecznej perswazji

Metody oceny: 
sprawdzian pisemny i ocena aktywności na zajęciach

Egzamin: 
nie
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