Nazwa przedmiotu: 
ETYKA ZAWODU
Koordynator przedmiotu: 
prof' zw. dr hab. arch. Konrad Kucza-Kuczyński

Status przedmiotu: 
Obowiązkowy
Poziom kształcenia: 
Studia I stopnia
Program: 
Architektura i Urbanistyka
Grupa przedmiotów: 
Wspólne
Kod przedmiotu: 

Semestr nominalny: 
8 / rok ak. 2010/2011
Liczba punktów ECTS: 
1
Liczba godzin pracy studenta związanych z osiągnięciem efektów uczenia się: 

Liczba punktów ECTS na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich: 

Język prowadzenia zajęć: 
polski
Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje w ramach zajęć o charakterze praktycznym: 

Formy zajęć i ich wymiar w semestrze: 
	Wykład: 
	225h

	Ćwiczenia: 
	0h

	Laboratorium: 
	0h

	Projekt: 
	0h

	Lekcje komputerowe: 
	0h



Wymagania wstępne: 
Brak wymagań wstępnych
Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Celem przedmiotu jest poszerzenie wiadomości z zakesu ogólnej etyki normatywnej o specyfikę etyki zawodu
architekta. Przekazanie tej wiedzy oparte jest o powiązanie z teorią procesu twórczego architekta, a
równocześnie o doświadczenie praktyki życia zawodowegoi warsztatu architekta w dostosowaniu do Polskich i europejskich, zawodowych standardów etycznych architekta.
Treści kształcenia: 
W ramach przedmiotu przekazane zostają podstawowe wiadomości z zakesu etyki zawodowej architekta oraz
wiedzy i świadomośwci wymaganej przez obligatoryjne zalecenia samorządu zawodowego i SARP, aktualnie
pzez zapisy europejskiego Kodeku Etyki Zawodowej Architeków obowiązujące od 2005 rohu. Przekazanie
paktycznych zaleceń na temat etycznego korzystania z warsztatu zawodowego oraz informacja o organizacji
samorządu zawodowego architeków i SARP jako gwarantów przestrzegania zasad etyki zawodu architekta.
Metody oceny: 
Test sprawdzający zaliczeniowy: ca 5 pytańz zakesu wykładów, odpowiedzi pisemne z oceną.

Egzamin: 

Literatura: 
 literatura przedmiotu ok. 15 pozycji /z zakesu filozofii, etyki, zawodu./aktualizowana corocznie.
Witryna www przedmiotu: 

Uwagi: 
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