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Wymagania wstępne: 
Do realizacji treści tego przedmiotu wskazana jest znajomość przedmiotów:
podstawy nauki o przedsiębiorstwie, podstawy zarządzania.


Limit liczby studentów: 

Cel przedmiotu: 
Celem nauczania przedmiotu jest pogłębienie wiedzy studentów o przedsiębiorczości, wskazanie na innowacyjne i nastawione na rozwój incjatywy przedsiębiorcze oraz na infrastrukturę wspierającą prowadzenie biznesu.
Treści kształcenia: 
1.Pojęcie i istota przedsiębiorczości - ujęcie historyczne. 
2.Typy przedsiębiorczości i organizacji przedsiębiorczych. 
3.Przedsiębiorca, cechy osoby przedsiębiorczej. 
4.Uwarunkowania przedsiębiorczości. 
5.Przedsiębiorczość jako proces. 
6.Zapewnienie zasobów i warunków wdrażania przedsiębiorczego planu. 
7.Zmiany innowacyjne w procesie przedsiębiorczości. 
8.Specyfika planowania przedsięwzięć i proces zarządzania rozwojem organizacji przedsiębiorczej. 
9.Błędy w planowaniu i zarządzaniu rozwojem organizacji. 
10.Franchising a przedsiębiorczość. 
11.Wykorzystanie potencjału Internetu w działalności przedsiębiorstw. 
12.Infrastruktura wspierająca przedsiębiorczość. 
13.Przedsiębiorczość międzynarodowa.

 

Metody oceny: 
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie pozytywnej oceny z dwóch pisemnych kolokwiów. Każde kolokwium będzie zawierało 5 pytań otwartych. Za każde pytanie można zdobyć maksymalnie 1 pkt. Warunkiem zaliczenia jednego kolokwium jest uzyskanie minimum 3 pkt. Punkty z dwóch kolokwiów będą sumowane. Ocena 5,0 - 10 pkt; 4,5 - 9 pkt; 4,0 - 8 pkt; 3,5 - 7 pkt; 3,0 - 6 pkt. 
Studenci, którzy nie uzyskają zaliczenia przedmiotu w trakcie semestru, mogą przystąpić do zaliczenia poprawkowego podczas sesji egzaminacyjnej. 
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Literatura podstawowa:
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4.Innowacje w rozwoju przedsiębiorczości w procesie transformacji, (red.) Janasz W., Wyd. DIFIN, Warszawa, 2004
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