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Cel przedmiotu: 
Celem nauczania przedmiotu jest dostarczenie wiedzy na temat funkcjonowania współczesnego rynku pracy oraz roli państwa w dziedzinie zatrudnienia, płac i bezrobocia. 
Treści kształcenia: 
1.Podstawowe kategorie rynku pracy. Podaż pracy i popyt na pracę oraz ich determinanty. Równowaga rynku pracy.
2.Zasobowa i strumieniowa analiza rynku pracy.
3.Typy bezrobocia.
4.Główne teorie rynku pracy: neoklasyczna, keynesistowska, poszukiwań na rynku pracy, naturalnej stopy bezrobocia, neokeynesistowskie, teorie struktur zatrudnienia.
5.Podstawowe wskaźniki rynku pracy: aktywności zawodowej, stopy bezrobocia, stopy zatrudnienia, trójsektorowej struktury zatrudnienia. Analiza porównawcza wskaźników w Polsce i innych krajach UE.
6.Tendencje zmian bezrobocia, zatrudnienia, liczby aktywnych zawodowo i trójsektorowej struktury zatrudnienia w okresie transformacji w Polsce.
7.Regionalne zróżnicowanie rynków pracy w Polsce.
8.Polityka państwa na rynku pracy: pasywna i aktywna. Rola polityki makroekonomicznej. Polityka redukcji bezrobocia w Polsce.

Metody oceny: 
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest zaprezentowanie w czasie zajęć pracy przygotowanej w domu (50% oceny końcowej), aktywny udział w zajęciach (25% oceny końcowej) oraz uczestnictwo w zajęciach (25% oceny końcowej). Kontakt z prowadzącym zajęcia w czasie ustalonych dyżurów.
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